Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2022

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2023-07-16

FUNDACJA SENIOR - CARE

1. Nazwa organizacji

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo DOLNOSLASKIE Powiat OLESNICKI
kontaktowe
Gmina OLESNICA Ulica UL. MLYNARSKA Nr domu 3 Nr lokalu

Miejscowo$é OLESNICA

Kod pocztowy 56-400

Poczta OLESNICA

Nr telefonu 537464536

Nr faksu E-mail piotr.stelmaszewski@op.pl Strona www www.senior-care.eu

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2020-02-03

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2022-09-15

publicznego

5. Numer REGON 38547345000000 6. Numer KRS 0000826824

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Piotr Stelmaszewski Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)
. . Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany
Beata Fraczyk Przewodniczacy Rady NIE
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji Fundacji
efnionej przez poszczegolnych cztonkéw organu kontroli lub K .
Zadzoru)]p P gomy 7 Adetokunbo Kamila Sekretarz Rady Fundacji NIE
Ambrozy-Stanowska
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Fundacji jest udzielanie holistycznie pojetej opieki oraz pomocy i
wsparcia finansowego, merytorycznego oraz praktycznego - poprzez
poradnictwo , edukacje i szkolenia, a takze wszelkie inne formy dziatan -
wszystkim grupom spotecznym oraz wiekowym i zawodowym ,ze
szczegblnym uwzglednieniem obszaru catoSciowo pojetej opieki nad
osobami starszymi oraz niepetnosprawnymi i zagrozonymi wykluczeniem
spotecznym, uwzgledniajgce takze wsparcie dla ich rodzin, opiekunéw
nieformalnych i instytucjonalnych. Fundacja bedzie opracowywac oraz
organizowac i wdraza¢ kompleksowe zadania oraz innowacyjne
rozwigzania z obszaru medycyny i nauki o zdrowiu oraz gerontologii ,
geriatrii i rehabilitacji , ze szczegdlnym uwzglednieniem uwarunkowan
medycyny holistycznej i spotecznej oraz bedzie podejmowac dziatania
wspierajgce wszystkie obszary pomocy spotecznej i socjalnej, potaczone z
szeroko pojetym poradnictwem i edukacjg oraz réznorodnymi formami
oswiaty. Fundacja realizowac bedzie swoje cele na obszarach miejskich i
pozamiejskich.

10. Sposdb realizacji celdw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Fundacja prowadzi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rzecz innych osdb,
podmiotdéw, organizacji, realizujgc swoje cele poprzez:

a. Wspieranie edukacyjne oséb, placéwek i instytucji prowadzgcych
dziatalnos¢ , o ktorej mowa w § 6, okreslajgcym cele Fundacji.

b. Standaryzowanie i opiniowanie dziatalnosci oséb, placéwek i instytucji
oraz urzeddéw do ktérych kierowana jest dziatalnosc statutowa Fundacji.
c. Kreowanie oraz wdrazanie i promowanie dobrych praktyk w zakresie
holistycznie pojetej opieki senioralnej i wytchnieniowej , kierowanej do
0s6b starszych , niepetnosprawnych i zagrozonych wykluczeniem
spotecznym oraz ich rodzin i opiekunow.

d. Realizacje i finansowanie holistycznie pojetego poradnictwa, edukacji
oraz szkolen i warsztatéw praktycznych w obszarach zwigzanych z
realizacjg celéw statutowych Fundacji.

e. Wspieranie finansowe, organizacyjne i intelektualne wszelkich
przedsiewzie¢ zwigzanych z zakresem i obszarem dziatalnosci Fundacji, a
w szczegolnosci prowadzenie dziatalnosci wydawniczej i poligraficznej,
edukacyjnej oraz szkoleniowej, w tym warsztatow praktycznych.

f. Upowszechnianie form i obszaréw dziatalnosci Fundacji w srodkach
masowego przekazu, mediach spotecznosciowych oraz na stronach i w
aplikacjach internetowych.

g. Przyznawanie stypendiow oraz nagrdd i certyfikatow dla oséb biorgcych
udziat w realizacji celéw Fundacji oraz organizowanie i finansowanie
konferencji i seminariéw oraz warsztatéw szkoleniowych realizujacych lub
zbieznych z celami statutowymi Fundacji.

h. Wspétprace z instytucjami panstwowym oraz samorzgdowymi,
organizacjami pozarzagdowymi, zaktadami opiekuiczymi , leczniczo —
opiekunczymi ,sanatoryjno-uzdrowiskowymi oraz placéwkami opieki
zdrowotnej i rehabilitacyjnej i opieki spotecznej, z uwzglednieniem
podmiotéw prawnych oraz oséb fizycznych dziatajgcymi w obszarze
objetym celami Fundacji - w kraju i za granica.

i. Pomoc w zakupie sprzetu , urzadzen i materiatéw oraz udzielanie
bezposredniej pomocy finansowej i rzeczowej a takze innych form
wsparcia, stuzgce realizacji celdéw Fundacji , w tym ich nieodpfatne
udostepnianie - w przypadkach o szczegélnym badz istotnym znaczeniu dla
realizacji celow statutowych fundacji.

j. Prowadzenie programéw edukacyjno— szkoleniowych w formie
wyktadow, konferencji i dedykowanych szkolen oraz baz danych
zwigzanych z realizacjg lub wdrazaniem tych programow, w oparciu o
zasoby wtasne oraz wspotprace ze srodowiskami naukowymi i
dydaktycznymi.

k. Tworzenie ogdlnopolskiej sieci placowek poradnictwa
gerontologicznego - Poradni Gerontologicznych - wspierajacych
dziatalnosc¢ organizacji rzadowych , pozarzagdowych oraz podmiotéw
prywatnych i oséb fizycznych w obszarze instytucjonalnej i
pozainstytucjonalnej opieki senioralnej , wytchnieniowe;j i opieki nad
osobami niepetnosprawnymi oraz zagrozonymi wykluczeniem spotecznym.
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|. Opracowywanie , wdrazanie i realizacja koncepcji oraz dziatan
zwigzanych z organizacjg i prowadzeniem dziennych i catodobowych
osrodkéw oraz doméw opieki senioralnej i wytchnieniowej, w systemie
opieki dziennej oraz krétko- i diugoterminowej.

m. Holistycznie pojeta dziatalno$¢ woluntarna.

n. Wdrazanie , popularyzowanie, projektowanie i promowanie
innowacyjnych metod i rozwigzan oraz technologii wykorzystywanych w
opiece nad osobami starszymi i niepetnosprawnymi oraz w opiece
senioralnej i wytchnieniowej w ujeciu holistycznym , takze poprzez start-
up”y i inne rozwigzania wykorzystujace technologie cyfrowe.

0. Pomoc w zakupie sprzetu i urzagdzen rehabilitacyjnych , medycznych i
edukacyjnych oraz wpierajgcych egzystencje socjalno-bytowg osdb i
instytucji do ktérych kierowane sg dziatania statutowe Fundacji.

p. Organizacje i udziat w finansowaniu réznorodnych akcji oraz form
dziatan integracyjnych i systemowych majgcych na celu wspieranie oséb
starszych , niepetnosprawnych i zagrozonych wykluczeniem spotecznym
oraz ich rodzin i opiekunéw formalnych i instytucjonalnych— w kraju i za
granica.

g. Uczestnictwo w imprezach o charakterze targowym , ekspozycyjnym i
konferencyjnym w formie stacjonarnej i on-line , ktérych charakter jest
zbiezny lub powigzany z realizacjg celdw statutowych Fundacji—w kraju i
za granica.

r. Wspieranie i promowanie dziatan filantropijnych.

s. Wspieranie rozwoju produkcji i sprzedazy wyrobédw medycznych i
rehabilitacyjnych stuzgcych wparciu i ochronie zdrowia oséb
niepetnosprawnych fizycznie i psychicznie oraz zagrozonych procesami
demencyjnymi i chorobami otepiennymi , poprzez informowanie,
upowszechnianie ,szkole

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Dziatania podejmowane przez Fundacje Senior-Care podejmowane w 2022 roku koncentrowaty sie w gtéwnej mierze na rozwoju
projektdw zwigzanych ze sferg zadan dotyczacych dziatalnosci pozytku publicznego, ze szczegdlnym uwzglednieniem szeroko
rozumianej ochrony i promocji zdrowia, dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych, pomocy spotecznej, dziatalnosci na rzecz
0sob w wieku emerytalnym, promoc;ji i organizacji wolontariatu, dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzagdowych, udzielaniu
nieodptatnej pomocy prawnej, dziatalnosci charytatywnej, integracji miedzypokoleniowej realizowanych w ramach kilkunastu
projektéw ktorych petny opis dostepny jest na stronie fundacji (www.senior-care.eu).

W ramach projektu ,(nie)Zbedny sprzet na szczytny cel” fundacja we wspodtpracy z Polskim Korpusem Pokoju zrewitalizowata i
przekazata kilkaset sztuk roznego sprzetu rehabilitacyjnego oraz pomocy ortopedycznych na rzecz wsparcia ofiar walk w
Ukrainie.

Realizacja projektu ‘Uzyczalnia “pozwolita na wyposazenie ponad 240 jednostek catodobowej opieki dtugoterminowej (domdw
seniora) w wysokiej jakos¢ sprzet wspierajacy dobrostan zyciowy Podopiecznych zamieszkujgcych w tych placéwkach oraz prace
personelu opiekuriczego (m.in. tézka rehabilitacyjne, koncentratory tlenu, podnosniki przytézkowe”. Prowadzony przez fundacje
w trybie ciggtym projekt pod nazwa ,,Wolontariat Medyczny ,stanowi odpowiedz na deficyty w dostepie do specjalistycznych
porad i konsultacji lekarskich oraz fizjoterapeutycznych w placéwkach opiekuriczych ramach projektu ,konferencja Senior Care
"edukujemy oraz udostepniamy wiedze oraz innowacyjne rozwiazania dedykowane branzy opieki dtugoterminowe;.

Projekt ,, By pamiec o nas rosta i rosta” zrealizowany wspdlnie z Dziennym Domem Senior+ w Olesnicy oraz Szkotg Podstawowg
nr.1 im. Ksigzat Olesnickich pozwolit na wybudowanie wiezi miedzypokoleniowych pomiedzy uczniami klas pierwszych w/w
szkoty i seniorami korzystajgcymi z oferty DDS+.

Ponadto Fundacja Senior-Care wdrozyta szereg innych projektdw w obszarze holistycznie rozumianej gerontologii oraz edukacji
0s6b starszych m.in., we wspdtpracy z Uniwersytetem Trzeciego Wieku oraz gminnymi OPS-ami.

Wszystkie realizowane projekt majg charakter non-profit i finansowane sg ze srodkéw pochodzacych od Donatoréw oraz
zbiérki w ramach 1 % podatku dochodowego o0sdb fizycznych. Na kolejne latach fundacja zaplanowata dalszy wzrost
aktywnosci oraz portfolio realizujgcych projektéw poprzez nawigzywanie i rozszerzanie istniejgcej wspotpracy z innymi
organizacjami pozarzagdowymi o zbieznych celach statutowych. W chwili obecnej fundacja realizuje 16 projektéw o charakterze
ogdlnopolskim.
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1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez gmina
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego kilka gmin
(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji) powiat

O 0O000

kilka powiatow

najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)

[] wojewddztwo
[] kilka wojewodztw
Bd caty kraj

[l poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

Osoby fizyczne

3964

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne

244

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

Podopiecznych.

Fundacja wspiera placowki catodobowej opieki dtugoterminowej oraz zamieszkujacych w nich

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego

&+ Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2023-07-16



Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od 0séb
fizycznych

ochrona i promocja zdrowia, w tym
dziatalno$¢ lecznicza w rozumieniu
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o
dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2015
r. poz. 618, 788 i 905)

Pozostata dziatalnos¢ w zakresie opieki
zdrowotnej, gdzie indziej nie sklasyfikowana
Dziatania podejmowane przez Fundacje Senior-
Care podejmowane w 2022 roku koncentrowaty
sie w gtéwnej mierze na rozwoju projektow
zwigzanych ze sferg zadan dotyczacych
dziatalnosci pozytku publicznego, ze szczegdlnym
uwzglednieniem szeroko rozumianej ochrony i
promocji zdrowia, dziatalnosci na rzecz oséb
niepetnosprawnych, pomocy spotecznej,
dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym,
promocji i organizacji wolontariatu, dziatalnosci
na rzecz organizacji pozarzgdowych, udzielaniu
nieodptatnej pomocy prawnej, dziatalnosci
charytatywnej, integracji miedzypokoleniowej
realizowanych w ramach kilkunastu projektow
ktérych petny opis dostepny jest na stronie
fundacji (www.senior-care.eu).

W ramach projektu ,,(nie)Zbedny sprzet na
szczytny cel” fundacja we wspotpracy z Polskim
Korpusem Pokoju zrewitalizowata i przekazata
kilkaset sztuk réznego sprzetu rehabilitacyjnego
oraz pomocy ortopedycznych na rzecz wsparcia
ofiar walk w Ukrainie.

Realizacja projektu ‘Uzyczalnia “pozwolita na
wyposazenie ponad 240 jednostek catodobowe;j
opieki dtugoterminowej (domow seniora) w
wysokiej jakos$¢ sprzet wspierajgcy dobrostan
zyciowy Podopiecznych zamieszkujacych w tych
placéwkach oraz prace personelu opiekunczego
(m.in. tézka rehabilitacyjne, koncentratory tlenu,

86.90 E

podnosniki przytézkowe”.

6 700,00 zt

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak
* Mia

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odpfatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
* Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

1008 145,02 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

997 989,02 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt

e) pozostate przychody

10 156,00 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 0,00 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze srodkdw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze Srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

997 989,02 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

0,00 zt

c) z darowizn od 0séb prawnych

997 989,02 zt

w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

2.4. Z innych zrodet

10 156,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2023-07-16



roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych w

6729,12 zt

3.3. Dziafania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EEN

opieki dtugoterminowe;j

Wspierajace dziatania w zakresie ochrony zdrowia na rzecz Podopiecznych placéwek catodobowej

6729,12 zt

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

1|Pomoc w zakupie sprzetu i urzgdzen rehabilitacyjnych, medycznych i edukacyjnych (cel statutowy
Par.7 pkt.o)

6729,12 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 971632,57 zt 6729,12 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 967 962,57 zt 6729,12 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 3670,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 30 026,45 zt
5.2. Wynik dziatalnos$ci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkoéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
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1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

U

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) z opfat sadowych

z innych zwolnien, jakich:

O O 0O 0

nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towardw i ustug

z podatku dochodowego od 0séb prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

235 382,45 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
* Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Parstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

-

O 0O00n0

<]

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub

0 os6b

petne etaty

wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik

0,00 etatow

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

3 0séb

2.1. Organizacja posiada cztonkow

" Tak
* Nie

0 0s6b fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby a
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to i Mia

osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni ’ ’ ) 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 osb6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 52 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 4 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 48 0s6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

280 440,00 zt

a) z tytutu umow o prace 0,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 280 440,00 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

280 440,00 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

280 440,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoScig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

5 842,50 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2023-07-16

10




8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

13 500,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

. . . : e  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Piotr Stelmaszewski/ Prezes Fundaciji/ 2023-07-16

16.07.2023
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