Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-05-21

FUNDACJA SENIOR - CARE

1. Nazwa organizacji

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo DOLNOSLASKIE Powiat OLESNICKI
kontaktowe
Gmina OLESNICA Ulica UL. MLYNARSKA Nr domu 3 Nr lokalu

Miejscowo$é OLESNICA

Kod pocztowy 56-400

Poczta OLESNICA

Nr telefonu 515669573

Nr faksu E-mail a.stolarek@senior-care.eu Strona www www.senior-care.eu

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2020-02-03

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2022-09-15

publicznego

5. Numer REGON 38547345000000 6. Numer KRS 0000826824

Whpisany do KRS
TAK

Imie i nazwisko Funkcja

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji

Anna Stolarek-Krawczyk Prezes Zarzadu

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

Beata Fraczyk Przewodniczacy Rady TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji Fundacji
efnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub R .
P Jprecep gomy 7 Adetokunbo Kamila Sekretarz Rady Fundacji TAK

nadzoru)

Ambrozy Stanowska
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Celem Fundacji Senior-Care jest udzielanie pomocy przez wsparcie
finansowe, merytoryczne oraz praktyczne dzieki poradnictwu, edukacji,
szkoleniom, a takze wszelkie dziatania inne wszystkim grupom spotecznym

9. Cele statutowe organizacji oraz wiekowym, zawodowym ze szczegélnym uwzglednieniem opieki nad
osobami starszymi, niepetnosprawnymi, ktdrzy sg zagrozeni wykluczeniem
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) spotecznym. Wsparcie dla ich rodzin jak i opiekunéw nieformalnych i

instytucjonalnych. Fundacja bedzie organizowac i wdraza¢ zadania
kompleksowe oraz innowacyjne rozwigzania z obszaru medycyny i nauki o
zdrowiu, o gerontologii, o geriatrii i rehabilitacji ze szczegdlnym naciskiem
uwarunkowan medycyny wszechstronnej i spotecznej. Fundacja bedzie
podejmowac dziatania wspierajgce wszystkie obszary pomocy spotecznej i
socjalnej potgczone z poradnictwem i edukacjg oraz réznorodnymi
formami o$wiaty. Fundacja bedzie realizowaé swoje cele na obszarach
miejskich oraz pozamiejskich.

Fundacja Senior-Care realizuje swoje cele statutowe poprzez prowadzenie
wszechstronnych dziatai na rzecz oséb starszych, osdb niesamodzielnych,
przewlekle chorych oraz ich rodzin i opiekundw.

10. SposGb realizacji celéw statutowych organizacji Cele statutowe sg realizowane w szczegélnosci poprzez:

- organizowanie i wspieranie dziatan opiekurnczych, pomocowych,

(Nalezy opisa¢ sposb realizacji celow statutowych organizacji na | "€habilitacyjnych oraz aktywizujacych seniorow;

podstawie statutu organizacji) - prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, edukacyjnej i szkoleniowej
dotyczacej opieki nad osobami starszymi, profilaktyki zdrowotnej,
aktywnego starzenia sie oraz integracji spotecznej;

- kreowanie oraz wdrazanie dobrych praktyk w zakresie opieki senioralnej;
- organizowanie warsztatow, spotkan, konsultacji, wydarzen spotecznych i
programoéw integracyjnych dla senioréw oraz ich opiekundw;

- pomoc w zakupie sprzetu rehabilitacyjnego, urzadzen, materiatow oraz
udzielanie bezposredniej pomocy finansowej, w tym nieodptatne
udostepnianie;

- wspotprace z instytucjami publicznymi, organizacjami pozarzgdowymi,
placéwkami medycznymi, opiekuniczymi i edukacyjnymi w zakresie
realizacji dziatan statutowych;

- wspieranie rodzin i opiekundw oséb starszych poprzez dziatania
doradcze, edukacyjne i organizacyjne;

- promocje wolontariatu oraz angazowanie wolontariuszy do dziatan na
rzecz osob starszych i potrzebujgcych wsparcia, dziatania
miedzypokoleniowe;

- pozyskiwanie srodkéw finansowych i rzeczowych przeznaczonych na
realizacje celéw statutowych Fundacji, w tym poprzez darowizny, zbiérki,
granty i wspotprace partnerskg;

- prowadzenie dziatalnosci charytatywnej i spotecznej stuzgcej poprawie
jakosci zycia senioréw oraz przeciwdziataniu wykluczeniu spotecznemu;

- podejmowanie innych dziatan zgodnych ze statutem Fundacji, stuzgcych
ochronie zdrowia, pomocy spotecznej oraz aktywizacji osob starszych
miedzy innymi organizacja Konferencji Edukacyjno-Szkoleniowych Senior-
Care;

- wspieranie rozwoju produkcji i sprzedazy wyrobéw medycznych i
rehabilitacyjnych stuzgcych wsparciu i ochronie zdrowia oséb
niepetnosprawnych fizycznie i psychicznie oraz zagrozonych procesami
demencyjnymi, chorobami otepiennymi;

- standaryzowanie i opiniowanie dziatalnosci oséb, placowek i instytucji
oraz urzeddéw do ktérych kierowana jest dziatalnos¢ statutowa Fundacji.

Fundacja realizuje swoje cele zaréwno samodzielnie, jak i we wspétpracy z
podmiotami publicznymi, prywatnymi oraz organizacjami spotecznymi,
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa i postanowieniami statutu.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Realizacje w 2025 roku:

*Dwie Konferencje Seniorfal Care 2025 w miescie £édz byty jednym z najwazniejszych wydarzen organizowanych przez Fundacje,
poswiecone nowoczesnej opiece senioralnej, innowacjom w branzy opiekunczej.

W ramach wydarzenia:

- organizowano prelekcje ekspertow z branzy medycznej i opiekuniczej,

- prowadzono warsztaty praktyczne dla opiekunéw i personelu placéwek,

- prezentowano innowacyjne rozwigzania technologiczne wspierajgce opieke nad seniorami,

- integrowano Srodowiska zwigzane z opiekg dtugoterminowg,

- umozliwiano wymiane doswiadczen pomiedzy specjalistami z catej Polski.

*Fundacja kontynuowata wyposazanie placéwek catodobowej opieki dtugoterminowej w sprzet rehabilitacyjny i medyczny
wspierajgcy codzienng opieke nad seniorami- projekt ,uzyczalnia". Przekazywane wyposazenie objeto 126 placéwek w m.in.:

- tézka rehabilitacyjne,

- koncentratory tlenu,

- podnosniki i sprzet pomocniczy,

- pomoce ortopedyczne i rehabilitacyjne.

*Kontynuacja projektu ,,By pamiec o nas rosta i rosta..” wraz z Dziennym Domem Senior+ w Ole$nicy oraz Szkotg Podstawowa w
Olesnicy nr 1 im. Ksigzat Olesnickich- sadzenie debdw na terenie szkoty- projekt miedzypokoleniowy, budowanie wiezi pomiedzy
seniorami a uczniami klas pierwszych- edycja V.

*Kontynuacja projektu ,,nie(zbedny) sprzet na szczytny cel” Fundacja wraz z Polskim Korpusem Pokoju zrewitalizowata i
przekazata 305 szt sprzetu rehabilitacyjnego oraz pomocy ortopedycznej dla wsparcia potrzebujgcych na Ukrainie.
*Publikowanie materiatow, ktdre dotyczyty m.in. jakosci opieki senioralnej, rehabilitacji, bezpieczenstwa senioréw oraz
nowoczesnych rozwigzan wspierajgcych opieke dtugoterminowa oraz 1,5%- media spotecznosciowe i kampanie informacyjne
m.in. dotyczace OPP (ulotki, banery, grafiki na social media).

*Projekt Srebrna Paczka dla Seniora- przekazanie 1000 sztuk paczek z produktami pierwszej potrzeby dla seniora podopiecznym
placéwek opieki dtugoterminowej;

*Kontynuacja dziatania w zakresie: konsultacji telefonicznych i online, porad dotyczacych organizacji opieki nad osobami
starszymi oraz bezptatne konsultacje lekarzy oraz fizjoterapeutdw w placéwkach opiekuniczych w ramach projektu ,wolontariat
medyczny”.

*Kontynuacja projektu "Urodziny Nestora" upominek dla pensjonariusza placowki opiekuriczej wreczany przez wolontariuszy
Fundacji w dniu 100 urodzin.

*Dystrybucja Kalendarzy Fundacji promujacych 1,5%

*Wspdtpraca z Polskim Czerwonym Krzyzem rejon Milicz oraz Olesnica- aktywizacja senioréw lokalnie.

* Szkolenia dla senioréw w Dziennych Domach Senior+ m. in. w Wieruszowie oraz Olesnicy

Dziatania te realizowano na terenie catej Polski we wspdtpracy z partnerami spotecznymi i organizacjami pomocowymi.

*W 2025 roku Fundacja rozwijata wspétprace z:

- organizacjami pozarzagdowymi,

- placowkami opiekunczymi,

- partnerami medycznymi,

- samorzadami i instytucjami spotecznymi,

- firmami wspierajgcymi rozwdj opieki senioralne;j.

Wszystkie projekty realizowane majg charakter non-profit i finansowane sg ze srodkéw pochodzgcych od darczyncéw oraz ze
zbidrki 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych.

W kolejnych latach Fundacja planuje kontynuacje aktywnosci oraz zwiekszenie liczby odbiorcow projektéw poprzez rozwijanie
wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi o podobnych celach statutowych.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) [l powiat B caty kraj

[] kilka powiatéow [] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 3550

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 126

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na Fundacja wspiera placowki opieki dtugoterminowej oraz zamieszkujgcych w nich mieszkancéw.
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

Lp. g d2|a’ra.lnosu 20 Przedmiot dziatalnosci ALl sfery z 1,5% podatku
publicznego (PKD) X
dochodowego od oséb
fizycznych
W 2025 roku dziatania Fundacji koncentrowaty
sie przede wszystkim na kontynuacji projektu
"uzyczalnia", ktérego celem byto doposazanie
catodobowych placéwek opieki
dtugoterminowe] w sprzet nierefundowany.
Zakupiono m.in. t6zka rehabilitacyjne,
podnosniki pacjenta oraz koncentratory tlenu,
ochrona i promocja zdrowia, w tym |ktdre znaczgco wptynety pozytywnie na
dziatalno$¢ lecznicza w rozumieniu | codzienny komfort zycia mieszkancéw, ich
1 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o |bezpieczenstwo oraz zwiekszenie 86.90 E 21 773,30 zt
dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2015 |samodzielnosci. Projekt zwieksza poczucie
r. poz. 618, 788 i 905) godnosci seniorow przebywajacych w

placéwkach opiekuriczych, a takze pozwala na
ergonomie pracy personelu medycznego i
opiekunow. Fundacja planuje kontynuacje oraz
zwiekszenie zasiegdw projektu dazac do jeszcze
wiekszego grona odbiorcow. W ramach
prowadzonego projektu podejmowano statg
wspotprace z wolontariuszami.

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego % Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. e poniesione w ramach
sfera dZ|:kf)e|1ilcn:]s:lsozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr(lslzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.
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5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza

" Tak
* Nie

na temat 3 gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 2441 517,44 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 2441517,44 z
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 21 773,30 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze Srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze sSrodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 2419 744,14 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 369 851,54 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 2 049 892,60 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéow 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 0,00 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

21773,30 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EN

Dziatania wspierajgce na rzecz podopiecznych placowek catodobowej opieki dtugoterminowe;.

21773,30 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdétem: 1521 004,97 zt 21 773,30 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 1521 004,97 zt 21 773,30 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogdtem 0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego 920512,47 zt
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<

z podatku dochodowego od o0sdb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

] 71 7

z podatku od towardw i ustug

(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) z opfat sadowych

z innych zwolnien, jakich:

OO0 0O O

nie korzystata

5.2. Wynik dziatalnos$ci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

1307 816,43 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
* Nie

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

[T witasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ vty Y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu [~ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie
, L. . .. [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
¥ nie korzystata

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

1 0sob
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2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
* e

0 o0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze $wiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

i+ Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni o SR 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 osb6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 64 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 4 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 60 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

170 586,82 zt

a) z tytutu umow o prace 0,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 170 586,82 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

170 586,82 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

170 586,82 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoScig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

875,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6 670,28 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 5 250,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

36 952,75 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

. . . : e  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Anna Stolarek-Krawczyk 2026-05-21
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